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 التنفيذية   ارة د ل ا  لجنة 

 

 توصيف: 

 لجنة  هي  
 
، امتابعاة في الجمعياة بعض المهاا  االإاا  عييهاامتابعة  في  بدعم الإدارة التنفيذية    عنىت

من القواعد التنظيمية ر في إطاا امتكامل،للاضطلاع بدارها على نحو ايجابي   خططها الاستراتيجية االتنفيذية

 .تسيير أعمالهاخاصة تكفل ، ايكون لها خطة تنفيذية جرائيةاالإ

 :اليجنة  حوكمة 

 رئيساها يكاون أن عالى الأقال، عالى أعضاا  ثلاثة من تتكونا ،الجمعية إدارة مجيس من بقرارتشكلّ 

 .هذا المجالفي  تينالخبرة االمعرفة الكافيفيها الأعضا   ايمتيك، الإدارة مجيس أعضا  أحد

 : اليجنة امها    اختصاصات 

 :بالآت  نفيذية اليجنة الت  تختص

 .مجيس الإدارة ا منمعية ااعتمادهليجالتنفيذية خطة الإعداد  .1

 اتقديم التوصيات المتعيقة بذلك. ستراتيجية االسنوية،اخططها الارؤية الجمعية ارسالتها  مراجعة .2

 .تابعة تنفيذ الخطة التنفيذية ليجمعية مع الجهات ذات العلاقة داخل الجمعيةم .3

 .مؤثرة على عمل الجمعيةتراها اليجنة  جوهرية الرفع لمجيس الإدارة بأية ملاحظات .4

اتقاااديم التوصااايات  ،في الجمعياااةالصااالاحيات الاااوائإ اإجااارا ات اهياكااال العمااال  مراجعاااة اتحااادي  .5

 .هالتطوير

 تها.  معية االتأكد من موااأنشطة الجم مراجعة الموازنة العامة لمشاريع ابرامج .6

 .يهااإطلاع مجيس الإدارة عي ،المعتمدةزنات التقديرية مقارنة بالموا يةالمراجعة الدارية لإنجازات الجمع .7

تفصاييية عامة االخطط السنوية االا  على الأمور المتعيقة بتنفيذ الاستراتيجيات االسياسات الالإا  .8

 ليجمعية.

 من الإدارة التنفيذية.لها أا ما يتم رفعه  ،النظر فيما يحييه إليها مجيس الإدارة من أمور تخص الجمعية .9

 جمعية.تطبيق معايير الحوكمة على عمل مجيس الإدارة امتابعة تطبيق المعايير على بقية أعمال ال .10

  متابعة تنفيذ قرارات الجمعية العمومية امجيس الإدارة أا لجانه الفرعية. .11
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 الصلاحيات:  

سجلات الجمعية ااثائقها، اطيب أي إيضاح أا بياان مان ليجنة في سبيل أدا  مهامها حق الاطلاع على  .1

  الإدارة التنفيذية.أا مجيس الإدارة 

 يبهبما يتط جهيزهاالفرعية الحفظ الميفات االقرارات الخاصة بها، ات  الرئيسيةلاجتماعاتها    يخصص مكان .2

 إنجاز عميها افق صلاحياتها الممنوحة لها. 

 : اليجنة   اجتماعات 

  يجنةال تجتمع .1
ً
 خلال السنة المالية ليجمعية، الها أن تجتماع بناا ً اجتماعين اعاتها عن اجتمقل تعلى ألا داريا

 على طيب اثنين من أعضائها أا كيما دعت الحاجة إلى ذلك.

اأاراق العمااال االوثاااائق  أعمالهاااا،يقاااو  أماااين اليجناااة في كااال اجتمااااع بناياااد أعضاااا  اليجناااة بجااادال  .2

اأياااة اثاااائق أا معيوماااات إضاااافية يطيبهاااا أي عضاااو، الهاااا علاقاااة  االمعيوماااات المتعيقاااة بالاجتمااااع،

 .بوقتٍ كا ٍ  بالموضوعات المشمولة في جدال الاجتماع قبل موعد الاجتماع 

اإعااداد محاااا لهااا تتداان مااا دار ماان نقا ااات امااداالات، اتوثيااق  يجااب توثيااق اجتماعااات اليجنااة، .3

 عضااا  الحااااين،ا في سااجل خااان اماانظم، مااع بيااان أ ااا  الأت، احفظهااتوصااياتها انتااائج التصااوي

 فظات التي أبداها )إن اجدت(، اتوقيع هذه المحاا من جميع الأعضا  الحااين.تحاال
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